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Werk & IK Uitzendbureau
Contactweg 129

10148J

Amsterdam

Bine ati venit la Werk & IK, unul dintre principali furnizori de personal si servicii
din Amsterdam si cel mai mare furnizor de personal pentru companiile de |a
aeroportul Schiphol.

Urmatoarele informatii sunt concepute pentru a va oferi mai multe detalii
despre mutarea in Olanda, tipurile de munca si rolurile pentru care puteti fi
recrutat si la ce sa va asteptati cand ajungeti.

Pe masura ce recrutam pentru zonele de siguranta din cadrul aeroportului,
procesul nostru de recrutare poate fi destul de lung, dar merita asteptarea. Ne
ocupam de proces si va ghidam spre succes in asigurarea rolurilor la unul dintre
cele mai aglomerate aeroporturi din Europa, la diferite companii din Amsterdam
sau din jurul orasului.

Echipa mea va va ajuta la fiecare pas, vorbim peste noua limbi, astfel incat veti
putea obtine Intotdeauna sprijinul de care aveti nevoie. Consultantul Dvs. va va
ajuta si va va raspunde la orice intrebari pertinente locului de munca dorit.

Va rugam sa cititi urmatoarele informatii iar noi va stam la dispozitie pentru
orice Intrebari aveti, de asemenea, va rugam sa nu ezitati sa impartasiti
experienta dvs. cu prietenii sau colegii care ar putea dori sa se alature aventurii
Dvs. la Amsterdam.

Astept cu nerabdare sa va intalnesc personal.

Ivan Karels, antreprenor si CEO Werk &; IK
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Cine suntem?

Werk & IK furnizeaza personal pentru personalul din aviatie, logisticd si HORECA (catering)
din Olanda si Germania. Avem birouri in Amsterdam, Schiphol, Eindhoven, Germania,
Praga, Romania, Spania si Marea Britanie.

Tnfiintatd in 2007 de Ivan Karels (IK), Werk & IK a
crescut rapid pentru a deveni unul dintre cei mai mari
furnizori de personal contingent pentru unele dintre
cele mai importante companii aeriene si manipulatori
cu sediul la Aeroportul Schiphol, Amsterdam. Acest
lucru s-a extins curand in alte companii regionale si a
permis extinderea noastra in Europa.

Pentru a satisface nevoile clientilor nostri, recrutam din intreaga Europa si oferim
lucratorilor din toate tarile UE posibilitatea de a lucra, de a invata si de a obtine un venit in
Olanda si Germania.

Werk & IK are un "model flexibil" unic, care ne permite sa instruim personalul intr-o
varietate de zone din siin jurul aeroportului pentru a ne asigura ca clientii nostri au
acoperire atunci cand au nevoie, oferim, de asemenea, munca cu norma intreaga tuturor
angajatilor nostri.

Ne mandrim cu faptul cd suntem profesionisti, etici si onesti, acest lucru este atat pentru
clientii nostri, cat si pentru toti colegii nostri. Cu experienta noastrd vasta in asistarea a
peste 15.000 de persoane care se deplaseaza in Europa pentru a lucra cu noi, suntem
capabili sa oferim un serviciu de clasa mondiala. Va oferim:

* Asistenta in procesul de mutare si de munca in Olanda
e Disponibilitate garantata a locurilor de munca si program complet
¢ Locuinte de calitate

Sprijin complet Tn propria limba cu echipa noastra.

Werk & IK oferd un serviciu de recrutare GRATUIT solicitantilor sai, nu exista nici o taxa sau
cost pentru serviciile noastre de recrutare. Singurul cost care vi se va cere este un depozit
de 150 € daca va mutati intr-una din casele noastre disponibile, acesta se plateste la sosire.
De asemenea, veti avea nevoie de bani pentru a va intretine pana la primul salariu, pentru
alimente si transport public




Pe cine recrutam

Werk & IK este un angajator incluziv si se straduieste sa ofere oportunitati tuturor
persoanelor, cu toate acestea, suntem obligati de legislatia olandeza sa ne asiguram ca toti
lucratorii nostri sunt legali si indeplinesc cerintele de securitate. Pentru a indeplini
standardele noastre minime, trebuie:

e Safilocuit in UE cel putin opt (8) ani

e S3 aiba dreptul legal de a lucra in Olanda (doar rezidenta in alte tari ale UE
nu este suficienta)

e Sa aveti cazierul judiciar curat.

e Sa puteti vorbi limba engleza de baza, nivel de conversatie (acest lucru
este necesar pentru siguranta si securitate)

Daca nu indepliniti aceste cerinte, nu putem procesa cererea dvs.

Werk & IK oferd instruire si sprijin pentru majoritatea posturilor pentru care recrutam,

astfel incat multe locuri de munca nu necesitad experientd, desi acest lucru este intotdeauna
benefic. Ar trebui sa fii:

e Dispus sa te pregatetsi si sa inveti

e Unangajament pe termen lung sau cel putin trei (3) luni, desi ne dorim sederi mult
mai lungi.

e Sa fiti in forma fizica - majoritatea locurilor noastre de munca necesita sa fiti in
forma, luam masuri pentru a fi incluzivi pentru orice dizabilitati acolo unde este
posibil, discutati cu consultantul Dvs. pentur mai multe detalii.

e Profesionist si dispus sa muncesti serios si fii disponibil pentru lucrul in schimburi.




Tarile de Jos o

Finalizarea screening-ului necesar pentru a lucra cu noi poate dura trei (3) luni aproximativ.

Ca parte a Uniunii Europene, oamenii din alte state membre sunt liberi sa calatoreasca si sa
lucreze aici, existd cateva lucruri de care aveti nevoie si avem nevoie pentru clientii nostri,
dar nu va faceti griji, ne ocupam noi de asta. Pentru a lucra legal in Olanda, veti avea nevoie
de:

BSN, burgerservicenummer, acesta este un numar de cetatean siva permite sa accesati
asistenta medicald locala *, educatia si sistemul de impozitare salariala. Ne ocupam de
programarea Dvs pentru a va inregistra pentru un BSN in primele cateva zile de la sosirea in
tara. Daca ati mai fost aici si aveti deja BSN, va rugdam sa nu uitati sa ne informati cu privire
la acest detaliu.

* Asigurare de sanatate, vi se cere sa obtineti o asigurare de sandtate de
baza pentru a accesa lucruri precum medici generalisti sau asistenta de
urgenta. Spre deosebire de alte tari, aceasta nu este luata din platile de
securitate sociala si trebuie aranjata separat. Noi ne ocupam si de asta
asta pentru tine.

VOG, Verklaring Omtrent het Gedrag

VOG este un control de securitate de baza din partea guvernului olandez, acest lucru este
necesar pentru majoritatea locurilor noastre de munca in interiorul si in afara aeroportului.
Colationdam informatiile Dvs. de baza si le trimitem in numele Dvs. VOG este un serviciu
contra cost pentru care noi platim, deci este important sa ne confirmati intentia de a va
alatura Werk & IK Tnainte de a trimite documentul. Pentru Dvs exista niciun cost pentru
obtinerea VOG

VGB, verklaring van geen bezwaar

VGB este un screening de securitate mai aprofundat, care colecteaza, de
asemenea, date din tara dvs. de origine, finalizarea acestui screening va
permite sa lucrati in zonele securizate ale aeroportului. VGB este un
serviciu contra cost pentru care noi platim, deci este important sa
ne confirmati intentia de a va alatura Werk & IK inainte de a trimite
documentul. Nu exista nici un costdin partea Dvs pentru VGB




Joburile noastre

Urmatoarele sunt descrieri ale principalelor posturi vacante pe care le gestiondam in mod
regulat pentru clientii nostri. Consultantul Dvs. va va explica unde va puteti astepta sa
lucrati. Werk & IK foloseste, de asemenea, un "model flexibil", ceea ce inseamna ca puteti
lucra cu diferiti clienti in schimburi diferite pentru a va asigura ca primiti ore cu norma
intreaga.

Manipularea bagajelor

Descriere: Aeroporturile dispun de sisteme
sofisticate pentru transportul bagajelor prin
aeroport si in aeronave de la pasageri si invers.
De indata ce bagajul este inregistrat, este trimis la
sala de bagaje pentru a fi alocat zborurilor
corecte, veti transfera si transporta bagajele in
zonele corespunzatoare, incarcand carucioarele
livrate la aeronava si incarcand avioanele. Odatd
ce o aeronava aterizeaza, veti face acelasi lucru in
sens invers. De asemenea, veti ajuta cu echipamentul de la sol si, daca aveti permis de
conducere, veti conduce carucioarele de bagaje si alte vehicule specifice activitatii pe
aeroport. Acest rol este o munca grea si va puteti astepta sa manipulati peste 100 de
articole pe zbor, fiecare cantarind pana la 25 kg. Veti lucra pe pista care, in Olanda, poate fi
rece, vantoasa si ploioasd, dar ne asiguram ca aveti imbracamintea si echipamentul
potrivit.

Manipularea marfurilor

Descriere: Marfa circuld prin aeroporturi 24/7. Veti lucra
cu companii care descarca aeronave de marfa, in mod
normal in paleti mari, si transfer la depozitul de marfa
pentru a fi distribuite pentru marfurile care urmeaza sa
fie trimise catre alte destinatii pe cale rutiera sau de
marfa. Similar cu bagajele, acest lucru functioneaza si in
sens invers, marfurile fiind stivuite pe paleti uriasi
pentru a fi incarcate pe aeronave pentru transporturi internationale. Din nou, si aceasta
este 0 munca grea, in incinta principala, depozit va trebui sa conduceti transpaleti sau
stivuitoare, pentru care oferim instruire.




Handling la sol

Odata ce va familiarizati cu zonele de bagaje si marfuri,
puteti avea, de asemenea, sansa de a va extinde abilitatile si
de a sprijini aeronavele la porti cu echipamente de handling
la sol. Aceasta poate include surse de alimentare la sol,
vehiculele care imping avioanele inapoi de la stand, puteti
chiar sa ghidati un avion in locul sau de parcare. Cu academia
Werk & IK putem oferi instruire pentru aceste roluri si echipamente, oferindu-va ab|I|tat| pe
care le puteti folosi apoi la orice aeroport din Europa. * Aceasta instruire este disponibila
numai pentru acei solicitanti care se alaturd Werk & Ik pentru o oportunitate de angajare
de lunga durata.

Curatarea aeronavelor

Curdtarea aeronavelor este o activitate rapida,
deoarece aeronavele ajung la stand, au adesea un
program de intoarcere foarte rapid si necesitd o
curdtare inainte de a pleca. Veti urca la bordul
aeronavei impreund cu restul echipei si o veti pregati
pentru urmatoarea cursd, aceasta include scaune,
podele, pereti, toalete si bucatarii. Pentru zborurile cu
escala mai lunga, acestea necesitd, de asemenea, ca
locurile si sectiunile de clasa sa fie aprovizionate pentru plecarea pe distante lungi. Trebuie
sa fii rapid pentru a face acest lucru, poate fi cald si inghesuit uneori, dar esti intotdeauna
la adapost, aceasta activitate fiind la adapost.

Alte locuri de munca Tn aeroport

De asemenea, recrutam in mod regulat pentru urmdtoarele posturi, intrebati consultantul
dvs. dacad existd deschideri:

e Asistent pasageri - limba olandeza necesara.
e Agent de check-in - limba olandeza necesard
e Curatarea aeroportului

 Insotitori de parcare

Aeroporturile au peste 3.000 de tipuri diferite de locuri de muncad, anuntati consultantul
nostru daca aveti experienta in alte domenii care ar putea fi potrivite.

Logistica — Depozitare si incarcare

Adesea asociati cu aeroportul, dar incluzadnd si companii de transport de marfa si logistica
din Olanda, avem o varietate de roluri in industria logistica.

Lucrand sub indrumare, veti avea de-a face cu incarcaturi si marfuri, catalogand si
asigurandu-va ca incarcaturile sunt ambalate si expediate in vehiculele si locatiile potrivite.




Just Eat Takeaway

livrare comenzi m JUST EAT

mancare

Werk & IK este unul dintre cei mai mari furnizori desemnati pentru serviciile de livrare a
alimentelor Just Eat. Lucrdand Tn parteneriat cu Just Eat, am plasat curieri in pozitii cu norma
intreagad in toatd Olanda.

Curierii Just Eat lucreaza dintr-un hub central si colecteaza alimente de la restaurantele din
Amsterdam pentru a le livra clientilor si companiilor. Tn acest rol veti vedea tot
Amsterdamul.

Oferta Just Eat:
e Pana la 16-20 € pe ora -, indemnizatii si bacsis.
e Munca cu norma intreaga 5-6 schimburi pe saptamana.
e E-Bike pus la dispozitia Dvs
» Echipament potrivit pentru toate conditiile meteorologice.

Werk & IK va va furniza, de asemenea, baterii externe Si date, daca este
necesar, pentru a accesa aplicatia Just Eat pentru a va pune in miScare.

Just Eat nu necesita acelasi nivel de securitate ca posturile pentru care

recrutam la aeroport, astfel incat puteti sa sositi Olanda in doar cateva

saptamani. Acesta este un loc de munca cu norma intreaga care ofera
aceleasi beneficii ca toti clientii nostri.

Se poate sa oferim posturi la Just Eat in timp ce asteptati verificarea
de securitate pentru posturi cu ceilalti clienti ai nostri. Deci, puteti veni in
Olanda mult mai devreme.




Procesul de recrutare %

Procesul standard de lucru in Olanda poate dura pana la trei (3) luni, uneori mai mult, acest
lucru se datoreaza aranjamentelor de securitate pentru lucrul in zonele controlate ale
aeroportului. Werk & IK are locuri de munca care necesita un nivel mai scazut de verificare
a securitatii, cum ar fi depozitarea si livrarile Just Eat, permitandu-va sa va alaturati mai
devreme echipei noastre in Olanda.

In continuare explicam pasii necesari pentru a va putea alatura echipei noastre din Olanda

e m Screening Preparation m

e Interviu — Veti vorbi cu unul dintre consultantii nostri (probabil ca ati facut deja acest
lucru), in aceasta etapa speram sa va oferim toate detaliile de care aveti nevoie despre
postul pentru care ati aplicat sau despre oportunitatile generale de lucru cu Werk & IK.
Ne asiguram ca indepliniti criteriile cerute si ca aveti toate informatiile de care aveti
nevoie pentru a decide sd incepeti munca in Olanda. Odata ce amandoi am decis ca
vrem sd continudam, vad rugam sd semnati un formular, fara caracter obligatoriu, care sa
confirme intentia de a va aldtura echipei noastre in Olanda.

Vi se cere sa confirmati:

e Sunteti de acord cu politica de confidentialitate a Werk & IK, astfel incat sa
putem discuta cu clientii nostri despre Dvs

e Sunteti de acord sa finalizati verificarile de securitate.

* Sunteti de acord c3, la sosire, veti plati un depozit de 150 € pentru cazare (daca
aveti nevoie de cazare)

e Va angajati ca, sub rezerva controlului de securitate, sa veniti si sa va aldturati
noua in Olanda

La finalizare, va vom trimite o confirmare a locului de munca (sub rezerva
screening-ului), astfel incat sa puteti avea incredere ca, chiar si cu un timp lung de
screening, exista o garantie pentru Dvs. la sfarsit.




Interview

e (Odatad ce am decis sa mergem mai departe, trebuie sa colectam toate informatiile
pentru verificarile de securitate. Consultantul nostru va parcurge detaliile si va poate
trimite un formular de completat cu cateva detalii necesare. De asemenea, vom avea
nevoie de o copie a documentelor Dvs. de identitate, fie o carte de identitate, fie un
pasaport.

MEDERLANDSE &2 KONINKRIJK DER NEDERLANDEN Sy R sy e b e e
IDENTITEITSKAART MNGDOM OF THE NETHERLANGS  ROYAUME DES PAYS-BAS
IOENTITY CARD CARTE DDENTITE

et ool ST
e SPECIao1s Bun]’.-:;'r; Stad en Dorp ?]'5?'51'

De Bruijn
Pl F rpasny O stz

I Willeke Liselotte b o Py s b e ey e M

B Ao Eox ettt 39 S A 0 i B et

et g s bt n pe BT 4 7 S T &
Pt e vate Akt Bt

e her saasantet | samsesiny
VIF Nederlandse
E oreeramon isins

10 MAA/MAR 1965

i
%
:

’i
hil=
H
t

|

E iyt o i Skt s Mt A s g

ottty I<NLDSPECI20142999999990<<<<<8
o 6503101F2403096NLD<<<<<<<<<<<8
Lk g POPDDO DE<BRUIJN<<WILLEKE<LISELOTTE<<

Copia trebuie sa fie clara si pe un fundal clar. Avem nevoie de o copie a actului Dvs. de
identitate chiar daca intentionati sa lucrati la unul dintre clientii nostri neverificati.

Interview Screening

e Daca va alaturati noua pentru Just Eat sau alt post unde nu este necesar acel screening,
atunci trecem direct la pregatire.

Tn caz contrar, impreund va completdm VOG sau VGB si il trimitem guvernului olandez
pentru verificari, acest lucru poate dura pana la si chiar mai mult de trei luni, nu putem
accelera acest lucru.

Tn acest timp, va tinem la curent cu orice informatie, vd vom suna la fiecare doud
saptamani si va vom trimite cateva informatii suplimentare despre Olanda, Werk & IK si
clientii nostri.




Interview m Screening Preparation

Cu cel putin douad saptamani inainte de a va prezenta la postul Dvs discutdam impreuna
ultimii pasii inainte de sosirea in Olanda.

Va trebui sa va asigurati transportul in Olanda pana la biorul nostru din Amsterdam, n
functie de unde veniti, consultantii nostri va pot oferi cateva sfaturi utile cu privire la
optiunile mai ieftine. Va vom cere sd ne trimiteti o copie a biletului, astfel incat sa stim
cand sd va asteptam. De asemenea, va vom trimite o lista de verificare si un pachet de
Tmbarcare, astfel incat sa stiti la ce sa va asteptati cand ajungeti.

Vom aranja cu furnizorii nostri de locuinte cazarea si pregdtirea pentru sosirea dvs.

e m Screening Preparation m

Tn ziua Tn care ajungeti in Olanda v rugdm s& va indreptati spre biroul nostru, este usor
de ajuns si va trimitem detalii, suntem la

Contactweg 1290, 1014B]J,
Amsterdam

Trebuie sd ajungeti intre orele 9:00 si 15:30 de
luni pana vineri, daca transportul Dvs. ajunge in
afara acestor ore, va trebui sa va aranjati o
cazare temporara pana cand programul de la
birou permite vizita Dvs.

Odata ajuns aici, va vom intampina cu o cafea si un pachet de bun venit, apoi va vom
parcurge documentele de angajare. O programare BSN va fi rezervata pentru Dvs. si veti

primi informatii cum veti putea ajunge acolo sau chiar unul din colegii nostri va va
insoti.

Odata ce documentele sunt complete, va vom insoti la cazare, astfel incat
sa va puteti caza inainte de prima tura de lucru sau instruire.




Cazare

Werk & IK colaboreaza cu un numar de furnizori de locuinte din Amsterdam si din
Tmprejurimi, cazarea este scumpa n Olanda, astfel incat locatiile noastre sunt adesea in
afara centrelor oraselor, dar ne asiguram cad existd intotdeauna acces la transportul public
catre oras si la locul de munca.

Toate cazarile noastre sunt certificate SNF, acesta este
departamentul guvernului olandez care monitorizeaza
si asigura calitatea locuintelor temporare pentru
lucratori.

Fie o casa, fie un apartament, cazarea este comuna si
veti imparti o camera cu un coleg (de acelasi sex).

Veti avea un pat, dulap, facilitati de spalare atat pentru Dvs., cat si pentru lenjerie si
facilitati de gatit cu refrigerare. De asemenea, va vom anunta unde sunt magazinele locale.

Departamentul de locuinte

Werk & IK au un departament intern de locuinte care va va ajuta sa va asigurati ca locuinta
Dvs. este mentinuta la standarde bune. Echipa efectueaza in mod regulat verificari ale
cazarii. Vi se va oferi un ghid al casei si regulile casei. Punctele cheie sunt:

e Fumatul este interzis
e P3strati curatenia
e Asigurati-va ca pubelele/gunoiul sunt golite la timp

e Raportati imediat orice daune

e Fii respectuos cu colegii tai de casa.




FAQ's
Cat voifi platit?

e Salariile variaza in functie de post, locatie, varsta si client. Veti fi
informat cat veti castiga inainte de sosire. Toate salariile sunt
guvernate de contracte colective de munca pentru a va proteja
pe Dvs. si drepturile Dvs. Werk & IK se asigura, de asemenea, ca
salariul Dvs. este cel mai eficient din punct de vedere fiscal,
permitandu-va sa ramaneti net cat mai multi bani posibil.

STIRI DE ULTIMA ORA

Salariul minim national in Tarile de Jos creste la 13,27 € pe ora pentru
toate orele de baza. Acest lucru a avut un impact asupra tuturor
clientilor nostri si va ofera potentialul de a castiga sume mult mai mari
decat inainte. Unii clienti platesc deja mai mult decat atat.

Pe langa salariul de baza, puteti atrage si:
Indemnizatia de concediu, suplimentara fata de salariul de baza

Indemnizatii de schimb pentru schimburi cu ore nesociabile sau in afara
orelor de program

Indemnizatia de calatorie la si de la locul de munca

Consultantul Dvs. va poate oferi detalii mai clare cu privire la ratele de salarizare
si majorarile legate de locul de munca pentru care ati aplicat.




Cat costa cazarea?

o In functie de locatie, locuinta este de aproximativ 140-190 €
pe saptamana. Veti fi informat in prealabil.

Pot sa-mi aranjez singur cazarea?

e Desigur, de fapt, va recomandam ca, odata ce ati fost cu noi
timp de cateva luni, sa incercati sa gasiti ceva privat de
inchiriat.

Ce costuri suplimentare voi avea”

- La sosire va trebui sa aduceti suficienti bani cu Dvs.
pentru a va intretine pana la prima plata, aceasta poate
dura doua pana la trei saptamani. Veti avea costuri cu
lucruri obignuite, cum ar fi alimente si diverse articole Si
transportul public

Cand sunt platit?

e Dupa primele saptamani de munca, veti fi platit doua
sdptdmani mai tarziu, apoi in fiecare joi de atunci inainte.

Cum sunt platit?

e Direct in contul Dvs. bancar in euro, daca nu aveti unul, cereti
consultantului Dvs. detalii despre infiintarea unuia.

Beneficiez de transport la locul de munca®?

e Oferim transport numai daca tura dvs. incepe sau se termina
in afara orelor de transport public. Va oferim instructiuni
complete despre cum sa ajungeti la Si de la locul de munca de
la cazare.

Primesc o indemnizatie de calatorie?

e Majoritatea clientilor (nu Just Eat) va vor oferi o indemnizatie
de calatorie pentru a va suplimenta transportul la si de la locul
de munca. Daca nu acopera costul total al transportului Dvs.,
veti compensa personal diferenta.Transportul public in Olanda
este excelent si fiabil Si inchirierea de biciclete este foarte
ieftina, consultantul va va oferi detalii.

‘ v
»




Ma va lua cineva de la aeroport?

e Nu, deoarece cozile de securitate si colectarea bagajelor sunt dificil de
prevazut, nu va putem prelua. Biroul nostru este usor accesibil cu trenul si la

numai 20 de minute de Schiphol.

Cit timp este contractul meu?

e Atata timp cat doriti, va oferim un contract pe perioada nedeterminata,
preferam ca oricine sa ramana cel putin trei luni.

Nu am auzit nimic despre screening-ul meu?

o Tncercdm s& pastrdm legétura cu Dvs. Tn mod regulat, dacd aveti neldmuriri,
contactati-va consultantul care va fi bucuros sa va ajute.

Pot sa-miiau timp liber?

e Vetilucra de obicei cinci (5) zile pe saptamana, asa ca veti avea mult timp sa
explorati si sd va bucurati de Olanda, Daca doriti sd va luati zile libere
suplimentare, solicitam un preaviz de cel putin doua (2) saptamani, astfel
incat sa ne putem informa clientii.

Primesc indemnizatie de concediu?

e Da, acumulati plata concediului pentru toate orele lucrate, puteti lua
concediu prin acordarea unui preaviz de doua saptamani sau puteti colecta
orice plata de concediu ramasa dacad incetati contractul de munca .

Voi putea schimba locul de munca daca nu-mi place?

* Am prefera sa nu o faceti, in timpul procesului de recrutare ar fi trebuit sd va
oferim toate informatiile pentru a face alegerea corectd. Dacad exista un
motiv real pentru a va muta, vom face tot posibilul pentru a va realoca la un
alt post de lucru.




Voi primi asistenta cat timp sunt acolo?

e Sau, desigur, vorbim noua (9) limbi in biroul nostru, astfel incat va exista
cineva care sa va asiste in propria limba pentru a va ajuta cu orice problema,
plus cd avem oameni dedicati pentru tot felul de intrebari sau situatii pe
care le aveti. Veti primi o lista completa a detaliilor de contact la sosire.

De ce imbracaminte de lucru voi avea nevoie?

e \eti avea nevoie de imbrdacaminte de lucru buna si va vom anunta la ce sa va
asteptati pentru fiecare loc de munca. Va vom oferi echipament de inalta
vizibilitate, impermeabil si cizme de lucru. La Just Eat ai nevoie doar de blugi
sau pantaloni negri, fara pantaloni de jogging si ei vor oferi restul.

Daca aveti intrebari care nu sunt enumerate mai sus, va rugam sa
contactati consultantul Dvs., care va fi mai mult decat bucuros sa va
ajute. Mutarea Dvs la noul loc de munca poate fi un pas mare si suntem
aici pentru a va ajuta sa faceti acest lucru cat mai simplu posibil.

Nu exista intrebari prostesti, desi iata cateva pe care le-am avut de-a lungul anilor:

e Pot sa-mi aduc pisica? -Nu

e Este Amsterdam bun pentru surfing - Nu (desi puteti in
Scheveningen)

e Exista room service—Nu
e Avem o servitoare — Nu

e (e detergent de spalat sa folosesc? — Gasesti pe Google
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Va multumim pentru interesul de a lucra cu noi la
Werk & IK iar daca aveti intrebari, va rugam sa va
contactati consultantul Dvs.

Toate detaliile, taxele si tarifele descrise in acest
document sunt exacte asa cum au fost verificate
la momentul productiei, dar ar trebui utilizate
numai pentru indrumare, detaliile si confirmarea
vor fi furnizate separat.

Werk & IK B.V.
Contactweg 129, 1014BJ,

Amsterdam
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